ATA N° 76
Aos seis dias do més de novembro de dois mil e vinte e quatro, pelas dezoito
horas, no edificio sede, reuniu o executivo da Junta de Freguesia, com a
presenca de Maria Helena Gomes Correia, Susana Maria Limpo Margal, Antdnio
de Fatima Lima Gongalves, Pedro Carranca Francisco.
Ordem do Dia

01 — Participagao do publico

02 — Correspondéncia

03 — Informacgdes da Presidente

04 — Trabalhos feitos e a realizar

05 - Participacdo em reunides e atividades

06 — Ajustes Diretos Simplificados

07 — Alteragéo do Orcamento da Despesa e PPI

08 — Pedido de Parecer

09 — Licenga para atividade ruidosa de carater temporario

10 — Edital e Avisos

11 — Informagao Social

12 — Periodo Experimental

13 — Abertura de Procedimento Concursal

14 — Limites de Freguesia

15 — Jogos da Freguesia

16 — Pedidos

17 — Portal a Minha Rua

18 — Toponimia

19 — Prestagao de Trabalho a Favor da Comunidade

20 — Espaco Cidadéo

21 — Projeto Lousa + Florida/Freguesia + Florida
Ordem do Dia

01 - Participagao do Publico
Nao havendo publico presente, a Presidente abriu a reunido dando inicio a
ordem de trabalhos.

02 — Correspondéncia
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A Presidente deu conhecimento da correspondéncia recebida, nomeadamente
de oficio da ADIC sobre a entrega das chaves das garagens onde esteve
implementada a lavandaria, agradecendo a cedéncia do espago; email do Momo
a enviar cartaz do 14.° festival "Marionetas ao Centro”; convocatéria da Camara
Municipal para reunido da Equipa da lgualdade na Vida Local, no dia vinte e
quatro de outubro, aproveitando também para assinalar o dia Municipal da
Igualdade; email da Biblioteca Municipal a divulgar as atividades dos fins de
semana de dezoito a vinte, de vinte e seis e vinte e sete de outubro e de oito e
nove de novembro; avisos da Camara Municipal nimeros oitenta e nove,
noventa e noventa e dois com condicionamento de transito e noventa e um com
alteragéo do local da feira; convites da Camara Municipal para espetaculos no
Teatro Municipal; convite do Rancho Infantil Estrelinhas da Ponte do Areal para
jantar de entrega de troféus do torneio da sueca, no dia dezasseis de novembro;
convite da Camara Municipal para inauguragdo da Casa Museu Carlos Reis, no
dia trinta e um de outubro; email da delegagao distrital da Anafre com o cartaz
do Il Encontro Distrital; convite da Status para apresentagac da peca de teatro
O Mata-Lobos”; convite da Comissdo da Capela de Vale de Maceira para o |l}
Convivio da "Sarrabulhada/ Febrada”, no dia um de novembro; convite da
Associagéo de Pais de Santa Rita para a Exposigao das Abdboras, na escola,
no dia trinta e um de outubro; convite do Grupo de Caminheiros Gruta — Terras
d’Arunce para jantar de Natal a realizar no dia sete de dezembro; convite do
Conselho de Administragdo da APIN para o Open Day da APIN — Exposicao de
Servigos e Investimentos APIN, no dia doze de novembro: convite da Camara
Municipal para inauguracao do Teatro Municipal, no dia dezasseis de novembro;
convite da Associagdo Cultural e Recreativa de Ceira dos Vales para a
comemoracao do seu aniversario, no dia dez de novembro.

03 — Informacgodes da Presidente

A Presidente informou.que o José Catarino enviou pedido de rentincia ao cargo
de vogal do executivo da Junta de Freguesia, invocando razdes pessoais.
Perante o pedido, a informacéao foi enviada aoc Senhor Presidente da Assembleia
de Freguesia para que se proceda a eleicéo de novo vogal na préxima reuniéo
do érgéo.

Acrescentou que o Plano de Gestéo Florestal dos Baldios de Alfocheira foi

aprovado.
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Perante exposicao de residente na Fonte dos Mouros sobre a utilizagdo de
produtos quimicos, a Presidente informou que elucidou o municipe que a Junta
de Freguesia ja ha alguns anos que ndo utiliza qualquer produto fitofarmacéutico
na limpeza e manutenc@o das valetas, o que, claramente da mais trabalho na
limpeza, que tem de ser mais assidua. O executivo tem consciéncia que, com as
alteracbes atmosféricas que ja se fazem sentir, acresce a dificuldade em manter
as vias limpas como gostaria. Ainda assim, o executivo mantém a decisio de
néo aplicagdo de guimicos. Referiu que participou em sesséo promovida pela
ADSCCL parainformacéo e reflexdo sobre questfes ligadas a imigragéo, na qual
ainda foram apresentados os resultados do Micronhinho+Imigrante, que contou
com o apoio BPI/La Caixa e que termina no final do corrente més. Participou
também em reuniGes com o grupo de trabalho e parceiros da AEJeST com vista
a possivel apresentagdo de projeto europeu. Informou que o prazo para a
apresentacdo das candidaturas a Beneficiario e a Facilitador Administrativo na
plataforma do Vale Eficiéncia 2.2 Fase do Fundo Ambiental encerrou no dia trinta
e um de outubro. Realgou que a APIN vai entregar cinco contentores de
biorresiduos (castanhos) para a recolha seletiva dos verdes produzidos no
cemitério de Vilarinho. Sera assim necessario sensibilizar os funciondrios que
estes contentores se destinam unicamente a deposicdo de residuos
biodegradaveis (ervas, folhas, flores, papel e cinzas (em peguenas quantidades)
e que ndo devem ser depositados plasticos, téxteis ou outros residuos
indiferenciados.

04 — Trabalhos feitos e a realizar

A Presidente deu conhecimento ao executivo das obras e trabalhos realizados
pelos funcionarios da Junta durante este periodo e que aqui se d&do por
reproduzidos. Seguindo a logica ja habitual, foi deliberado preparar o Boletim
referente ao ano corrente, com informag@o das obras e atividades, para
impresééo e envio por CTT, bem como para divulgagao pelos meios digitais da
Junta de Freguesia. Foram verificados os trabalhos de manutencgéo dos jardins
de infancia, estando todos os pedidos feitos até esta data resolvidos. O
tesoureiro Anténio Lima referiu que foram resolvidos pela Camara Municipal os
pedidos de colocagio de massa betuminosa em diversos locais.

05 — Participag2o em reunioes e atividades
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Durante este perfodo, os elementos do executivo participaram nas reunides e
atividades enumeradas de seguida: agdes de informac¢ao e sensibilizagao do
projeto Condominio de Aldeia em Cabandes, no dia dezassete e em Vale Pereira
da Serra, no dia vinte e dois; reunidc do Radar Social e reuniao entre o
Presidente da Camara e os Presidentes de Junta, no dia vinte e um; reunido da
equipa da Igualdade na Vida Local, reunidao com o Vereador Ricardo Fernandes,
no dia vinte e quatro; reunido com o professor Mario Maia, no dia vinte e cinco;
almogo da Louzancaca, no dia vinte e seis; sessdo na ADSCCL, no dia vinte e
oito; reunido com a ABAE, via zoom, reuniao do Grupo de Trabalho dos Jogos
da Freguesia, no dia frinta; inauguragéo da Casa Museu Carlos Reis, exposigio
de abdboras na EB1 com JI de Santa Rita, espetaculo no Teatro Municipal, no
dia trinta e um de outubro. Em novembro: almogo convivio da Comisséo da
Capela em Vale de Maceira, no dia um; apresentacéo da peca de Teatro “O Mata
Lobos”, na Status, no dia dois.

06 — Ajustes Diretos Simplificados

Foram apresentados pela Presidente e analisados os processos de ajuste direto
numeros vinte e trés a empresa FUL — Ferragens e Utilidades da Lousa, Lda, no
valor de duzentos e vinte euros (220,00 €); vinte e quatro a empresa Almeida
Seco, Lda, no valor de quinhentos e setenta e trés euros e quarenta e trés
céntimos (573,43 €) e vinte e cinco a empresa Mataborréo, Lda, no valor de
quatrocentos e noventa e quatro euros e quarenta e seis céntimos (494,46 €).
07 — Alteragao do Orgamento da Despesa e PPI

A Presidente colocou a discussao e votagdo a alteragdo numero seis da
Alteragdo Orcamental da Despesa e a alteracdo numero dois do PPIl. Os
documentos foram aprovados por unanimidade e encontram-se arquivados em
pasta prépria.

08 — Pedido de Parecer

Neste periodo, foi emitido um parecer sobre o pedido efetuado através do setor
de Desporto da Camara Municipal da Lous4, via email, para a passagem, no dia
dez de novembro, de uma prova de trail designada “Trilho do Neveiro”
organizado pela empresa Prazildndia Turismo e Ambiente E.M. A prova tera
passagem na Freguesia pela zona do Alto Trevim entre as nove e as quinze
horas, prevendo-se a participacao de cerca de quinhentos participantes. O mapa

do percurso foi enviado em anexo ao pedido em ficheiro do Google Earth. Assim,
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a Junta de Freguesia, reiterando que deverao ser respeitadas todas as normas
de boa utilizacdo dos varios espagos, bem como proceder a reparagéo de
eventuais danos al causados, deliberou emitir parecer favoravel ao mesmo.

09 — Licenca para atividade ruidosa de carater temporario

Neste periodo, foi solicitada uma licenga para atividade ruidosa de carater
temporéario: Associagdo Cultural e Recreativa de Ceira dos Vales para baile a
realizar nos dias nove e dez de novembro, na Sede da Associagdo, em Ceira
dos Vales. A licenga foi passada com a isengédo conferida as coletividades.

10 ~ Edital e Avisos

Foi ratificado o edital niimero quatro relativo a venda de imdveis e os avisos seis
e sete relativos ao funcionamento do cemitério e a condicionamento de transito,
respetivamente.

11 — Informagao Social

A Secretaria referiu que, ao abrigo da rede social e a pedido da Conferéncia S.
Vicente de Paulo, foram transportadas mobilias para o armazém da Conferéncia.
Informou ainda o executivo que concluiu o Curso Béasico de Mediagéo de
Conflitos, promovido pela COO_UP — Cooperativa de Solidariedade Social, CRL.
12 — Periodo Experimental

A Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas (LTFP), aprovada em anexo & Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho, estabelece nos artigos 45.° e seguintes um periodo
experimental que corresponde ao tempo inicial de execugdo do contrato e
destina-se a comprovar se o trabathador possui ou n&o aptidbes técnicas
exigidas pelo posto de trabalho que vai ocupar e que, em termos de duragao,
varia em fungho da carreira/categoria e do correspondente grau de
complexidade funcional. Face ao disposto do n.° 1 do artigo 46.°, a avaliagéo do
trabalhador durante o periodo experimental € acompanhada por um juri,
especialmente constituido para o efeito. Assim, o Executivo da Junta de
Freguesia de Lousa e Vilarinho deliberou, no exercicio da competéncia prevista
no artigo 7.° da Portaria n.? 233/2022, de 09 de setembro, € nos termos e para
os efeitos previstos no artigo 8.° da referida Portaria, estabelecer a seguinte
constituicao do juri do periodo experimental: Presidente: Antdnio de Lima Féatima
Goncgalves, Tesoureiro da Junta de Freguesia de Lousa e Vilarinho; 1.2 Vogal
Efetiva: Susana Maria Limpo Marcal, Secretaria da Junta de Freguesia de Lousa

e Vilarinho: 2.2 Vogal Efetiva: Ana Cristina de Almeida Soares, Técnica Superior
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da Junta de Freguesia de Lous# e Vilarinho, licenciatura em Contabilidade e
Gestao Publica, que substitui o Presidente nas suas faltas ou impedimentos.
A Junta de Freguesia de Lousa e Vilarinho deliberou, por unanimidade, aprovar
a proposta.
13 — Abertura de Procedimento Concursal
A Junta de Freguesia de Lousa e Vilarinho analisou a proposta n.° 3, datada de
seis de novembro de dois mil e vinte e quatro, apresentada pela Senhora
Presidente, que a seguir se transcreve:

Proposta ao Executivo n.° 03
Proposta de abertura de procedimento concursal comum, para ocupagéo
de 1 posto de trabalho do mapa de pessoal da Junta de Freguesia de Lousa
e Vilarinho, na carreira/categoria de assistente operacional.
Considerando que:
1. Nos termos do disposto no artigo 30.° da Lei Geral do Trabalho em Funcdes
Plblicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de Junho, adiante designada
abreviadamente pela sigla LTFP, conjugado com o disposto no artigo 9.° do
Decreto-Lei n.° 209/2009, de 3 de setembro, compete a Junta de Freguesia
promover o recrutamento dos trabalhadores necessarios & ocupagéo de postos
de trabalho previstos e nao ocupados no respetivo mapa de pessoal;
2. E imprescindivel o recrutamento de 1 (um) trabalhador na categoria de
assistente operacional;
3. Encontra-se previsto e ndo ocupado no Mapa de Pessoal da Junta de
Freguesia, aprovado na reuniao da Junta de Freguesia de Lous& e Vilarinho de
21 de setembro de 2022 e na sesséo da Assembleia de Freguesia de 30 de
setembro de 2022, 1 (um) posto de trabalho a preencher na carreira/categoria
de assistente operacional, em regime de contrato de trabalho em funcdes
publicas, por tempo indeterminado, conforme documento em anexo:
4. De acordo com on.® 1 do artigo 34.° da Lei n.° 25/2017, de 30 de Maio (Regime
da valorizagéo profissional dos trabalhadores com vinculo de emprego publico),
nenhum dos 6rgéos ou servigos abrangidos pelo ambito de aplicacéo fixado no
artigo 2.° daquela lei pode iniciar procedimento para a contratagao de prestagéo
de servigo ou recrutar frabalhador, por tempo indeterminado ou a titulo
transitério, sem prejuizo do regime da mobilidade, que n&o se encontre integrado

no mapa de pessoal para o qual se opera o recrutamento, antes de executado
482




procedimento prévio de recrutamento de trabalhadores em situagdo de
valorizacao profissional, para as fungdes ou os postos de trabalho em causa;

5. Consultada a Comunidade Intermunicipal da Regido de Coimbra (EGRA),
verificou-se que ndo existem trabalhadores em ‘situagéo de valorizacao
profissional com o perfil pretendido para a carreira/categoria de assistente
operacional, conforme documento em anexo;

6. Atualmente, ndo existe nenhum candidato aprovado que integre reserva de
recrutamento valida para os postos de trabalho em causa a que se possa
recorrer, em conformidade com o exigido no n.° 3 do artigo 5.° da Portaria n.°
233/2022, de 09 de setembro;

7. Os principios de racionalizag&o e eficiéncia que devem presidir & atividade da
Freguesia justificam que seja autorizada a abertura de um procedimento
concursal Unico, em conformidade com o disposto no n.° 4 do artigo 30.° da
LTFP, ao qual podem concorrer candidatos com relagéo juridica de emprego por
tempo indeterminado, determinado ou determinavel ou sem relag&o juridica de
emprego publico previamente estabelecida;

8. Nos termos da alinea K) do n.° 3 do artigo 11.° da Portaria n.® 233/2022, de
09 de setembro, ndo podem ser admitidos candidatos, que, cumulativamente, se
encontrem integrados na carreira, sejam ftitulares da categoria e, nao se
encontrando em mobilidade, ocupem postos de trabalho previstos no mapa de
pessoal do 6rgéo ou servigo idénticos aos postos de trabalho para cuja ocupagao
se publicita o procedimento;

9. Os encargos com o recrutamento objeto da presente proposta estéo previstos
em orgamento.

Nesta conformidade, proponho que:

|. O Executivo da Junta de Freguesia de Lousa e Vilarinho delibere, no exercicio
da competéncia prevista no n.° 1 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.® 209/2009, de
03 de setembro, aprovar a abertura de procedimento concursal comum, nos
termos previstos na alinea a) do n.° 1 do artigo 4.° da Portaria n.® 233/2022, de
09 de setembro, para recrutamento de 1 (um) trabalhador na categoria de
assistente operacional, tendo em vista a constituicdo de relagéo juridica de
emprego pUblico por tempo indeterminado, nas seguintes condigdes:

a) Habilitages profissionais: Escolaridade obrigatéria de acordo com a idade.
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b) Caracterizagéo do posto de frabalho: Limpar e consertar estradas e caminhos;

executar pequenas reparagées e desimpedir acessos; limpar valetas; executar
cortes de arvores e outras tarefas simples ndo especificadas, de caracter
manual, exigindo, essencialmente, esforco fisico e conhecimentos praticos;
executar servicos de limpeza e manutengdo de espagos e jardins publicos;
aplicar produtos fitofarmacéuticos de forma a assegurar o normal crescimento
de plantas e arvores; proceder a vigilancia, conservacdo e limpeza de vias
municipais e espagos verdes; executar tarefas de alvenaria, reboco de muros e
outras estruturas, fais como outros frabalhos relacionados e necessarios aos
mesmos; executar trabalho de alvenaria necessario para o bom funcionamento
de esgotos; aplicar camadas de tinta, verniz ou outros produtos semelhantes
com recurso a dispositivos de pintura e utensilios apropriados, selecionar efou
preparar o material a empregar na pintura, preparar a superficie a pintar e
utensifios apropriados, aplicar a demao de isolante, secantes, condicionadores
ou primarios e betume em orificios, fendas ou outras irregularidades e executar
outros trabalhos similares; proceder a remogao de lixos e equiparados, varredura
e limpeza de ruas e sarjetas, assim como a lavagem das vias pUblicas; conduzir
e manobrar maquinas e veiculos da autarquia; proceder a abertura e aterro de
sepulturas, ac depésito e levantamento de restos mortais e manter o cemitério
em boas condigbes de higiene e salubridade; proceder & manutencdo e
reparagao de regadios, fontanarios e lavadouros e executar outros trabalhos
similares ou complementares; realizar tarefas de limpeza, conservagéo e
arrumacéo das instalagdes; efetuar tarefas de limpeza dos veiculos; assegurar
todas as agbes necessarias ao bom funcionamento dos servigos que necessitem
da sua colaboragéo, bem como exercer as demais fungdes, procedimentos,
tarefas ou atribuigbes que lhe sdo acometidas por lei, despachos ou

determinacgao superior.

¢) Posic&o remuneratéria: A remuneracao de referéncia sera correspondente a
1.2 posigdo remuneratoria, nivel remuneratério 5 da carreira/categoria de
assistente operacional, no valor de 821,83€;

d) Métodos de selecéo: Nos termos dos n.% 1 e 2 do artigo 36.° da LTFP e do

artigo 17.° da Portaria n.° 233/2022, de 09 de setembro, serdo aplicados os

seguintes métodos obrigatérios:
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(i) Prova de Conhecimentos Oral (PCO) que visa avaliar os conhecimentos

profissionais e a capacidade para aplicar os mesmos a situagbes concretas no

exercicio de determinada funcao, bem como avaliar o adequado conhecimento |

e utilizacdo da lingua portuguesa.

(i) Avaliagdo Psicolégica (AP) que visa avaliar aptiddes, caracteristicas de
personalidade e/ou competéncias comportamentais dos candidatos, tendo como
referéncia o perfil de competéncias previamente definido;

Para os candidatos que estejam a cumprir ou a executar a atribuigéo,
competéncia ou atividade caracterizadoras do posto de trabalho em causa, bem
como no recrutamento de candidatos em situagao de valorizacéo profissional,
que, imediatamente antes, tenham desempenhado aquela atribuicao,
competéncia ou atividade, os métodos de selegdo séo os a seguir indicados:
Avaliagdo Curricular (AC) que visa aferir os elementos de maior relevancia para
o posto de trabalho a ocupar, entre os quais a habilitagdo académica ou nivel de
qualificagéo, a formagao profissional, a experiéncia profissional e a avaliagéo do
desempenho.

Il. Publicitacao do procedimento: Por aviso a publicar na 2. série do Diario da
Republica, na Bolsa de Emprego Publico (BEP) e no sitio da Internet da Junta
de Freguesia de Lousa e Vilarinho, nos termos do artigo 11.° da Portaria n.°
233/2022, de 09 de setembro.

lil. A apresentagéo das candidaturas devera ser formalizada em suporte de papel
por ndo se justificar a contratualizag@o de servigos externos de suporte eletronico
para o efeito.

V. Nao obstante, os candidatos serdo convidados a disponibilizar um endereco
eletrénico, com a devida autorizacéo de utilizagéo em
comunicagdes/notificagtes futuras, disponivel na pagina eletronica da Junta de
Freguesia.

V. O Executivo da Junta de Freguesia de Lousa e Vilarinho delibere, no exercicio
da competéncia prevista no artigo 7.° da Portaria n.° 233/2022, de 09 de
setembro, e nos termos e para os efeitos previstos nos artigos 8.° a 10.° da
referida Portaria, sem prejuizo da necessidade de se recorrer a entidades
externas habilitadas para a realizagdo da avaliagao psicologica e entrevista de
avaliacdo de competéncias, a seguinte constituigdo do juri do procedimento

concursal comum para o posto de trabalho do mapa de pessoal da junta:
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- Presidente: Diana Cristina Montenegro Ribeiro, Chefe da Unidade de Recursos
Humanos da Diviséo de Administragdo e Financgas do Municipio da Lousa

- 1.% Vogal Efetiva: Sofia Isabel Dias Simdes, Engenheira Civil, licenciatura pds-
Bolonha em Engenharia Civil

- 2.7 Vogal Efetiva: Ana Cristina de Almeida Soares, Técnica Superior da Junta
de Freguesia de Lousé e Vilarinho, licenciatura em Contabilidade e Gestao
Publica, que substitui a Presidente nas suas faltas ou impedimentos

Suplentes:

- 1.° Vogal Suplente: Marco Bruno Martins Veiga Antunes, Gestor de Formacao,
licenciatura em Engenharia Florestal

- 2. Vogal Suplente: Luis Anténio Mendes Lopes, Técnico de Manutencéo
Industrial, Engenheiro Técnico de maquinas agricolas

A constituicdo do juri, no que diz respeito aos elementos oriundos de entidades
privadas, ¢ justificada por se tratarem de técnicos com experiéncia e habilitacdes
académicas nas areas a contratar e a Junta de Freguesia ndo possuir recursos
humanos no seu quadro de pessoal que possam assegurar essa fungao.

A Junta de Freguesia de Lousa e Vilarinho deliberou, por unanimidade, aprovar
a proposta.

14 — Limites de Freguesia

A Presidente informou que recebeu proposta do executivo da Junta de Freguesia
de Serpins de retificagio dos limites administrativoé da CAOP entre a Freguesia
de Serpins e a Uni&o de Freguesias de Lousd e Vilarinho. A proposta vem
acompanhada de ata da Assembleia de Freguesia de Serpins, datada de vinte e
sete de junho do corrente ano, cujo ponto 2.3 refere: “Apreciagéo e deliberacio
sobre proposta de retificacdo dos limites administrativos da CAOP entre a
Freguesia de Serpins e a Unido de Freguesias de |ousi e Vilarinho”. Face ao
exposto, o executivo deliberou néo iniciar o processo de retificagéo proposto ja
que o mesmo iria ferir o processo de desagregacgéo das freguesias de Lousa e
Vilarinho, entregue em tempo e validado e aprovado por ambos os érgéos da
freguesia — Executivo e Assembleia de Freguesia — bem como pelo Executive da
Céamara Municipal e Assembleia Municipal.

15 — Jogos da Freguesia

O proximo ano marca a realizagado da XX Edigao dos Jogos. Esta assim previsto

um conjunto de iniciativas que gostariamos de levar a bom termo para celebrar
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condignamente as duas décadas de vida da atividade, aliando a vertente
cientifica ao reconhecimento de todos aqueles que contribuiram para o sucesso
e crescimento da atividade. A realizacdo dos jogos esta agendada para os dias
oito e nove de abril. Nessa semana, pretendemos organizar uma
palestra/conferéncia com especialistas bem como um painel de apresentacéo de
boas praticas. Esta ainda previsto o langamento de livro comemorativo dos vinte
anos e a realizagdo de cerimonia de reconhecimento dos parceiros.

16 ~ Pedidos

Foi analisado e agendado o pedido da coordenadora da EB1 de preparagéo para
cultivo das duas hortas existentes na escola, no dmbito do programa Eco-
Escolas. Depois de analisado o pedido da Arcil de intervengdo no acesso de
autocarros a Quinta do Caiméao, foi deliberado ir ao local.

Foi agendada entrega de caruma para o magusto da Santa Casa da Misericordia
e para o magusto sénior da Camara Municipal, de acordo com os pedidos de
apoio.

Foi atribuido o valor de cem euros (100,00€) ao Rancho Infantil Estrelinhas da
Ponte do Areal como apoio a realizacdo do Torneio de Sueca.

Foi solicitada & Camara Municipal a analise do pedido de colocagao de sinal de
sentido proibido no inicio da rua Vale da Velha no sentido descendente.

17 — Portal a Minha Rua

Neste periodo foram recebidas e reencaminhadas trés ocorréncias no Portal a
Minha Rua.

18 — Toponimia

Foi solicitada a atribuicdo de toponimo a via situada em Cha de Alcaide.

Consultados os interessados, e ndo havendo nada a opor, a Junta de Freguesia
deliberou propor & Comissao de Toponimia a atribuicdo do topénimo Rua de Chéa
de Alcaide a via em questao.

19 — Prestagédo de Trabalho a Favor da Comunidade

No seguimento de pedido do Tribunal Judicial da Comarca de Coimbra, Juizo de
Competéncia Genérica de Penacova, foi deliberado aceitar a medida de
Prestacdo de Trabalho a Favor da Comunidade proposta, no total de cento e
guarenta horas.

20 — Espacgo Cidadao
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A cerimédnia de inauguragdo do Espaco do Cidadao de Vilarinho foi agendada
para o dia catorze de novembro, em articulagdo com a Camara Municipal. A
cerimonia contara com a presenca do Senhor Secretario de Estado da
Modernizagéo e Digitalizacdo, Alberto Rodrigues da Silva.

21 — Projeto Lousa + Florida/Freguesia + Florida

Dando seguimento ao projeto, a Presidente informou que estd a ser preparada
a instalagdo de sete floreiras na Praga Sa Carneiro, nos moldes ja testados na
Avenida S. Silvestre. Foi elaborado um protoloco de colaboracdo e compromisso
a ser assinado pelos comerciantes, Junta de Freguesia, AESL e Camara
Municipal.

E ndo havendo mais nada a tratar, o executivo da Junta de Freguesia deliberou,
por unanimidade, aprovar a presente ata em minuta nos termos e para os
efeitos consignados nos n.°s 3 a 4 do artigo 57.°, da Lei n.° 75/2013, de 12 de
setembro, a qual vai assinada pela Presidente e por mim, Susana Maria Limpo
Marcal, Secretéria da Junta, que a elaborei e transcrevi.

M 1l o

VoY \U& {{u{z’m Oy S (o

e ) ‘\kx(( «
%E}Cj QJ\C} T Ay U L )

488




